@® Same text

Vedtaegter for Espergaerde

§ 1 Navn og hjemsted
1. Idraetsforeningens navn er Espergaerde

| neervaerende vedtaegter anvendes betegnelsen:

er stiftet d. 19. april 2023.
hjemsted er Espergaerde i Helsinggr Kommune.

Beliggenhed er Gymnasievej 5, 3060 Espergaerde

§2

formal er:

1. At skabe de bedst mulige rammer for, at der i lokalomradet kan spilles Padel
pa savel




1 bredde- som eliteniveau
1
1

| 2. At arbejde for, at Padel kan blive et attraktivt fritidstilbud for alle uanset gkonomisk
' formaen eller alder.

3. At give sine medlemmer en oplevelse af godt socialt sammenhold.

§

4 Medlemsskab af

1. Enhver, der kan tilslutte sig formalsparagraf, kan optages som medlem.

ledes af en bestyrelse, der skal besta af 3 — 7 medlemmer. Heraf skal én

veere formand, én kasserer og én naestformand. Formand, kasserer og naestformand
skal veere tre forskellige personer.

Formanden tegner udadtil og leder bestyrelsesarbejdet. Hvis formanden
treeder tilbage, indtreeder naestformanden som formand, hvorefter en ny naestformand
konstitueres.

1. Bortset fra formandsposten kan bestyrelsen omkonstituere sig og foretage aendringer i
bestyrelsesmedlemmernes indbyrdes ansvarsomrader.
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Bestyrelsen kan indkalde en suppleant som fast og stemmeberettiget medlem af bestyrelsen,
hvis den pageeldende accepterer, forudsat at antallet af bestyrelsesmedlemmer derved ikke
overstiger det maksimale antal som naevnt i § 5, stk. 1.

Bestyrelsen kan uddelegere arbejde samt antage forngden medhjeelp.

1. Bestyrelsens primaere arbejdsopgaver er:

At varetage ind- og udmeldelse samt om forngdent eksklusion af medlemmer.
At fare og ajourfgre en medlemsfortegnelse med navne, postadresser, telefonnumre

samt evt. e-mail-adresser over samtlige medlemmer.
At overvage klubbens gkonomi herunder at leegge budget, fastseette kontingentsatser,

sgrge for kontingentopkraevning osv.
At varetage forholdet til Helsinggr Kommune og Teknisk Forvaltning.
At varetage forholdet til de foreninger eller ssmmenslutninger,

er

medlem af eller tilknyttet.
At indkalde til arlig ordineer generalforsamling og til ekstraordineer generalforsamling,

hvis dette skulle blive aktuelt.
At fagre protokol over beslutninger, der bliver truffet pa generalforsamlinger, og at

eksekvere disse beslutninger.
At vedligeholde klubbens vedtaegter herunder at revidere dem i henhold til




beslutninger om vedtaegtseendringer truffet pa generalforsamlinger.
At vedligeholde et seet regler for benyttelse af

At sgrge for vedligeholdelse af baner.
At sgrge for et system til reservation af spilletimer.
At organisere traening for klubbens medlemmer.
At organisere turneringer for klubbens medlemmer.
At organisere motionistarrangementer for klubbens medlemmer.
At varetage informationsformidlingen til klubbens medlemmer og pressen.

1. Bestyrelsen mgdes efter behov, dog minimum fire gange arligt.
Bestyrelsesmgder indkaldes af formanden med mindst 8 dages varsel direkte til
de enkelte bestyrelsesmedlemmer med angivelse af dagsorden for mgdet.

Bestyrelsen afgar selv, om suppleanterne skal indkaldes og deltage i bestyrelsesmgderne
som observatgrer.

1. Bestyrelsen er beslutningsdygtigt, nar mindst tre medlemmer er til stede.

Beslutninger afgeres med almindeligt stemmeflertal. | tilfaelde af stemmelighed er
formandens stemme afggrende. Suppleanter, der deltager i bestyrelsesmgderne, er ikke
stemmeberettigede.

1. Der fgres protokol / beslutningsreferat over alle bestyrelsesmgder.
2. Bestyrelsen kan naegte optagelse af en person som medlem, hvis den pageeldende er

ekskluderet af en tilsvarende forening eller har et virke, bestyrelsen ikke mener, er
forenelig med klubbens normer og standarder.




Bestyrelsen kan fastseette det maksimale antal medlemmer, der gnskes optaget under
hensyntagen til kapaciteten pa anlaegget.

Bestyrelsen fastseetter den nedre aldersgraense for medlemmer af

Bestyrelsen kan udnaevne aeresmedlemmer, der vil vaere kontingentfri for livstid.

1. Bestyrelsen fastsaetter kontingentsatserne én gang om aret for

§6  Generalforsamling
1. Generalforsamlingen er hgjeste myndighed og skal afholdes eén gang

arligt senest tre maneder efter regnskabsarets afslutning.
2. Magde- og stemmeret pa generalforsamlingen har alle medlemmer der er fyldt 18 ar og

ikke er i

3. Generalforsamlingen skal indkaldes med mindst to ugers varsel pr. mail samt ved

opslag pa klubbens hjemmeside.
4. Generalforsamlingens dagsorden skal som minimum indeholde fglgende punkter:




Bestyrelsens beretning.
Revideret regnskab.

Valg af suppleanter.

1. Valg af dirigent:

Dirigentens fgrste opgave pa generalforsamlingen skal veere at kontrollere, om
generalforsamlingen er lovligt indkaldt og dermed beslutningsdygtig. Er dette ikke tilfaeldet,
ma der indkaldes til en ny generalforsamling, hvis blot én af de stemmeberettigede
fremmgadte kreever dette.

1. Bestyrelsens beretning:

Bestyrelsens beretning skal give et sandfaerdigt billede af de vigtigste haendelser i det
forlgbne ar. Bestyrelsens beretning kan besta af et antal delberetninger fra de enkelte
bestyrelsesmedlemmer. Beretningen skal til afstemning og forkastes den, ma den samlede




. bestyrelse traede tilbage, hvorefter der skal indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling -
jeevnfar § 7, stk. 1.

1. Arsregnskabet :

Klubbens arsregnskab — pategnet af den pa generalforsamlingen valgte revisor — skal
fremlaegges pa generalforsamlingen og skal til afstemning.. Forkastes det, ma den samlede
1 bestyrelse traede tilbage, hvorefter der skal indkaldes til ekstraordineer generalforsamling —
:jaevnfzr § 7, stk. 1.

1. Behandling af forslag fra bestyrelsen:

Hvis der fra bestyrelsens side stilles forslag til vedtaegtsaendringer, skal dette vaere
annonceret som et saerskilt punkt pa dagsordenen.

Hvis forslag om vedtaegtseendringer ikke er annonceret, kan forslaget ikke vedtages.
1. Behandling af indkomne forslag:
Forslag fra medlemmerne, der gnskes behandlet og

dage far
generalforsamlingen.

Hvis et medlem gnsker at stille forslag til vedtaegtseendringer, skal forslaget veere
bestyrelsens formand skriftligt i heende i sa god tid fgr generalforsamlingen, at det bade kan
na at blive annonceret pa dagsordenen. Det pahviler medlemmet selv at kontakte bestyrelsen
for at gare sig bekendt med sidste frist for fremsendelse af et sddant forslag.




Bestyrelsesmedlemmer skal loyalt arbejde for vedtagne forslag, men kan, uanset om de er pa
valg eller ej, treede tilbage, hvis der traeffes beslutninger, som det enkelte bestyrelsesmedlem
ikke vil kunne arbejde for i den kommende bestyrelse.

Et medlem kan stille en mistillidsdagsorden til bestyrelsen, hvis vedkommende mener,
bestyrelsen har handlet groft uansvarligt, foretaget handlinger, der er i modstrid med
formalsparagraffen eller groft tilsidesat sine pligter.

For fremseettelse af en mistillidsdagsorden gaelder de samme 0g
annonceringsregler som for vedtaegtsaendringer.

Vedtages mistillidsdagsordenen, ma den samlede bestyrelse treede tilbage, hvorefter der skal
indkaldes til ekstraordineer generalforsamling — jeevnfar § 7, stk. 1.

1. Valg af bestyrelsesmedlemmer:

Valgbar til bestyrelsen er ethvert medlem, der er personlig myndig, ikke er i kontingent
restance og ikke er straffet for gkonomisk kriminalitet eller for forseelser, der er uforenelige
med omgang med ungdom eller strider mod klubbens formal, virke eller omdgmme.

Et fraveerende medlem kan veelges, safremt der foreligger skriftligt samtykke fra
vedkommende.

Bestyrelsesmedlemmer veaelges for to ar af gangen, saledes at halvdelen af bestyrelsen er pa
valg i lige arstal og den anden halvdel i ulige. Bestyrelsen fastleegger selv hvilke medlemmer,
der skal veere pa valg i lige henholdsvis ulige arstal. Treeder et bestyrelsesmedlem tilbage
uden at veere pa valg, veelges aflgseren kun for den tilbageveerende periode.

Bestyrelsesmedlemmer veelges til det ansvarsomrade, de skal bestride. Far en




generalforsamling vedtager bestyrelsen de forskellige ansvarsomrader for den kommende
bestyrelse og fastlaegger dermed hvor mange bestyrelsesmedlemmer, der skal veelges.

1. Valg af formand:

Efter valg af bestyrelse vaelges formanden for en periode af 2 ar blandt bestyrelsens
medlemmer. Formanden og naestformanden er ikke pa valg samme ar.

1. Valg af suppleanter:

Der vaelges som minimum én og helst to suppleanter til bestyrelsen for ét ar af gangen.

Suppleanterne skal veere personligt myndige. Veelges to suppleanter, skal det defineres, hvem

der er 1. suppleant.

1. Valg af revisor:

Revisoren vaelges for ét ar af gangen. Revisoren er garant for, at regnskabet er
korrekt udfert og i overensstemmelse med bogfaringen samt korrekt i forhold til offentlige

myndigheder og love og bestemmelser. Det skal derfor tilstraebes, at revisoren er

faguddannet og er eller har veeret beskaeftiget som revisor.

1. Eventuelt;

Under dagsordenpunktet Eventuelt kan enhver fremsaette gnsker og forslag til bestyrelsen,
men der kan ikke traeffes beslutninger, der er bindende for bestyrelsen.

1. Vedteegtsaendringer og beslutning om oplgsning af afggres med mindst
% stemmeflertal blandt de fremmgdte. Andre beslutninger afggres med simpelt




stemmeflertal.

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af fremmgadte.
Skriftlig afstemning skal finde sted, nar mindst ét medlem gnsker det.
Der kan ikke afgives stemme ved fuldmagt.

1. Der fgres protokol over alle generalforsamlinger.

§ 7  Ekstraordinaer generalforsamling
1. Hvis det pa en generalforsamling ikke er muligt at fa valgt en bestyrelse, eller hvis den

samlede bestyrelse pa baggrund af en mistillidsdagsorden, en forkastet beretning eller
et forkastet regnskab er blevet tvunget til at traede tilbage, indkaldes der til
ekstraordinaer generalforsamling. Den ekstraordineere generalforsamling skal afholdes
inden to maneder. Indtil den ekstraordinaere generalforsamling fortseetter den
siddende bestyrelse som forretningsudvalg, men varetager kun de ngdvendige
labende sager.

Kan der pa den ekstraordinaere generalforsamling heller ikke vaelges en bestyrelse, indkaldes
der til endnu en ekstraordinaer generalforsamling. Denne generalforsamling skal indkaldes
skriftligt pr. brev eller e-mail til samtlige medlemmer med mindst 3 ugers varsel, og det skal
af indkaldelsen tydeligt fremga, at dersom der heller ikke pa denne generalforsamling kan
veelges en bestyrelse, ma oplases.

1. Ekstraordinaer generalforsamling kan ogsa afholdes, nar mindst tre medlemmer af
bestyrelsen anser det for ngdvendigt, eller efter at mindst 10 % af




stemmeberettigede medlemmer har indgivet skriftlig begaering herom til bestyrelsen
med angivelse af dagsorden for samme.

Punkt 1 i denne dagsorden skal veere: Valg af dirigent. Bestyrelsen har ret til at supplere
dagsordenen med punkter, som den gnsker behandlet samtidig.

Nar begaering om afholdelse af ekstraordineer generalforsamling er modtaget af bestyrelsen,
skal den ekstraordineere generalforsamling afholdes inden to maneder fra begeaeringens dato.

1. Hvor intet andet er naevnt, er den ekstraordinaere generalforsamling underkastet de
samme bestemmelser, som geelder for den ordinzere generalforsamling.

§8 Okonomi
1. Regnskabet

skal veere afsluttet og

pategnet af den pa generalforsamlingen valgte revisor inden generalforsamlingens
afholdelse.

2. Bestyrelsesmedlemmer og eventuelle udvalgsmedlemmer haefter ikke personligt for
de af indgaede forpligtelser, for hvilke alene
heefter med

sin formue.
medlemmer har ikke nogen gkonomiske forpligtigelser overfor
ud over kontingentbetalingen og har ikke krav pa nogen del af

formue eller udbytte.

4. Kun formand og kasserer kan i forening heeve pa




Ved konstaterede uregelmaessigheder i bogfaringen og/eller i beholdningerne - eller
mistanke herom - skal hele bestyrelsen straks informeres.

6.

Regnskabet skal opdeles i et passende antal bogfaringskonti, saledes at bestyrelsen
kan fa et overblik over indteegter og udgifter, fordelt pa de enkelte poster/aktiviteter.
Til hvert bestyrelsesmgde, dog ikke oftere end hvert kvartal, skal der foreligge et

ajourfagrt regnskab og en ajourfgrt budgetopfalgning.

§9  Medlemmers forpligtelser overfor

1. Ethvert medlem er underkastet vedtaegter.
2. Medlemmer af er pligtige til at indbetale deres kontingent rettidigt.

Medlemmer, der er i mere end to maneders kontingent restance regnet fra sidste
rettidige indbetalingsdag, ma ikke benytte anlaegget.

3. Medlemmer af er pligtige til at fglge de retningslinier, der er udstukket af




bestyrelsen for benyttelse af anlaegget.

4. Medlemmer af er pligtige til at holde bestyrelsen ajour ved sendringer af
adresse, telefonnumre, e-mail adresser etc.

§ 10 Eksklusion af medlemmer
1. Bestyrelsen kan ekskludere et medlem af hensyn til tarv og omdgmme,

hvis vedkommendes virke ikke er i overensstemmelse med
vedteegter,

eller hvis vedkommende har skadet klubbens arbejde eller omdgmme. Beslutning om
eksklusion kraever mindst ¥ flertal i bestyrelsen.

2. Et medlem, der star til eventuelt at skulle ekskluderes, skal tilbydes at fremfare sin sag
overfor bestyrelsen, fgr denne treeffer sin endelige beslutning.

3. Et ekskluderet medlem har ret til at anke afgarelsen til farstkommende ordinaere
generalforsamling. Indtil generalforsamlingen inddrages medlemmets nggle, og
vedkommende ma ikke vise sig pa anleegget. Det ekskluderede medlem har ikke
stemmeret pa generalforsamlingen, hvor ankesagen behandles.

4. Den periode, et ekskluderet medlem ikke ma komme pa godtgares i
vedkommendes kontingent.

§ 11 Indmeldelse i foreninger eller indgaelse af
samarbejdsaftaler




: 1. Bestyrelsen kan indga aftale om indmeldelse af i en organisation eller
indga aftale om samarbejde med anden forening / andre foreninger, hvis klubbens

gkonomi derved ikke belastes med mere end 15 % af arsbudgettet. | modsat fald skal

aftalen vedtages som ethvert normalt forslag pa generalforsamlingen.

§ 12 Udmeldelse af foreninger eller opsigelse af
samarbejdsaftaler

1. Forslag om udmeldelse af de foreninger eller ophgr af samarbejdsaftaler, der er naevnt
i § 3, skal fremlaegges og vedtages som vedtaegtseendring pa generalforsamlingen.

Udmeldelse af foreninger eller ophgr af samarbejdsaftaler, der ikke er naeevnt i § 3, kan
besluttes af bestyrelsen.

§

14 Opl@sning af




Forslag om oplasning skal vaere varslet som et saerskilt
punkt pa dagsordenen i indkaldelsen til generalforsamlingen, og begrundelsen for
oplgsningen skal veere vedlagt.

Indkaldelse til en generalforsamling, hvor der stilles forslag om oplgsning af
skal sendes pr. brev eller e-mail til samtlige medlemmer med mindst tre ugers varsel.

Er varsling om oplasning ikke meddelt som beskrevet, kan forslaget ikke vedtages.

1. Besluttes det at oplgse skal dennes midler anvendes til idreetsformal i
lokalomradet. Hvorledes og til hvilke specifikke formal, midlerne skal anvendes,
afgeres af generalforsamlingen.

Bestyrelsen afvikler herefter

§ 15 Disse vedtaegter
Disse vedtaegter er vedtaget pa stiftende generalforsamling afholdt d. 4. oktober 2023, og
geelder fra samme dato.




